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Brussel, 18 oktober 2019

Geachte,

Betreft : Verhoging van de minimum en effectieve uurlonen van de arbeiders
met 1,1% op 01.11.2019- PSC 142.03 — Terugwinning Papier

Met ingang van 1 november 2019 worden de minimumuurlonen met 1,1% verhoogd ten
gevolge van de door de sociale partners gemaakte afspraken in het kader van de
sectorakkoord 2019/2020.

Hieronder vindt u het nieuwe barema toepasselijk vanaf 01.11.2019.

De reéle uurlonen worden op 1 november 2019 verhoogd met 1,1 % berekend op de bruto
loonmassa zoals aangegeven bij de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid voor de referteperiode.

De referteperiode die in aanmerking moet worden genomen voor de bruto loonmassa, is de
periode die loopt van 1 november 2018 tot 31 oktober 2019
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‘ Minimumuurlonen vanaf 01 november 2019 I

Minimumuurlonen vanaf
01.11.2019
38 uren-week
EURO
a) elektrische en mechanische
KLASSE 1 onderhoudswerken welke bijzondere
kennis vereisen 14,93 €
b) gewone onderhoudswerken van
mechanieken 13,87 €
KLASSE 2 Besturen van vrachtwagens 13,58 €
KLASSE 3 Zware werken bij in- en uitpakken
a) bij aanwerving 12,17 €
b) na zes maanden 12,80 €
KLASSE 4 Helpen in magazijnen, begeleiden
a) bij aanwerving 11,88 €
b) na zes maanden 12,17 €
Lichte behandeling en lichte werken,
KLASSE 5 sorteren. 11,56 €

N.B. Voor alle klassen, bij werk in opeenvolgende ploegen + 10 %

Met de meeste hoogachting,

Jan Vermoesen
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