GETROUWHEID AAN DE ONDERNEMING IN 2019
VOOR 01/07/2019
TOEKENNING VAN EEN BEZOLDIGDE AFWEZIGHEIDSDAG IN 2019 (15 JAAR ANCIENNITEIT)

TOEKENNING VAN TWEE BEZOLDIGDE AFWEZIGHEIDSDAGEN IN 2019 (20 JAAR ANCIENNITEIT)
(ARTIKEL 19 CAO D.D. 17/12/2015 LOMPEN)

TOEKENNING VAN DRIE BEZOLDIGDE AFWEZIGHEIDSDAGEN IN 2019 (25 JAAR ANCIENNITEIT)
(ARTIKEL 13 CAO D.D. 27/06/2018 LOMPEN - NATIONAAL AKKOORD 2017 - 2018)

MODEL VAN GLOBALE AANGIFTE

Brutoloon ad 100 %
(= loon betaalde feestdag)
Naam & voornaam van de arbeid(st)er Rijksregisternummer | Datum van laatste indiensttreding | Anciénniteitsafwezigheidsdag (exclusief sociale lasten)
Datum in 2019

EUR

Totaal* =

De werkgever (stempel, handtekening & naam ondertekenaar)

Stempel Handtekening :

Naam ondertekenaar :




